附件10
 “百优报关员职业技能大赛”总体设想
1．竞赛地点：待定；

2．竞赛时间：2009年12月适当时间；
3．竞赛奖项：诚信服务奖、最佳申报奖、最佳归类奖、最佳复核奖；

4．参赛人员：各关、地方报关协会从本地入围报关员中推荐（见名额分配表）；

5．竞赛办法：分组竞赛，现场打分；

6．竞赛规则：通过必答题、抢答题两轮竞赛，从得分最高的前三名中决出获奖名次；
7．竞赛题目：由组委会办公室统一提供；
8．竞赛评委：由组委会办公室负责安排；

9．工作人员：由组委会办公室负责安排。
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